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说 明

1. 每当一个专业组实习结束时，实习生必须填写该专业组实习的考核表，并请带教老师给予鉴定、评分、考核。考核表残缺不齐者取消参加该组的出科考核资格。

2. 实习时间依照15周计算。其中X线诊断3周、X线摄影技术2周、超声诊断与技术3周、CT诊断与技术2周、MRI诊断与技术2周、内科1周、外科1周。各科轮转办法见实习大纲的规定。出科考核由带教指导老师会同科主任按本手册的“出科业务考核表”各栏目规定的要求进行。

3. 实习考核总评成绩采用优、良、中、合格、不合格五级标准记载。影像学、内科学、外科学出科考试成绩采用百分制记载并参阅专业组考核成绩。如实习成绩不及格者则按本院学籍管理有关规定办理。

4. 鉴定表必须用钢笔或签字笔填写，字迹端正，整洁，不得涂改或丢失。实习结束时送交医院实习主管部门总评并盖章，后交医学院成教中心或所在教学点汇总，并入学生个人档案。

第一部分   毕业实习总则

    一、毕业实习要求与目的 

组织学员开展毕业实习，这是完成专业教学计划的最后教学阶段。在毕业实习过程中，指导、训练学员进一步掌握所学的医学基础理论和专业知识；熟悉循证医学的基本要求；了解并学习医学影像技术的新方法、新技术；牢固树立以病人为本的服务理念，养成实事求是的科学态度、谦虚谨慎的工作作风和救死扶伤的人道主义精神。目的是为了锻炼学员能正确运用所学基础理论与专业知识技术，以解决临床中的实际问题，帮助学员提高职业素质，成为能适应社会主义卫生事业发展需要的专科层次的医学影像技术人才。

二、毕业实习时间
毕业实习时间共计15周。具体安排如下：

	实习

内容
	X线

诊断
	X线摄

影技术
	超声诊断

与技术
	CT诊断

与技术
	MRI诊断与技术
	内科
	外科
	机动

	实习

时间

（周）
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	1


注： 机动1周，实习生可根据需要实习放射治疗学或介入放射学等内容。

三、毕业实习地点与单位

   以就地就近选择毕业实习单位为原则。凡接纳毕业实习学员的医院，须是二级及以上医院。我院(或我院分设在各地的教学点)每年将实习学员名单按生源地通知各地有关医院。

实习学员持绍兴文理学院医学院成人教育中心的实习介绍信到医院接洽联系。由医院医务(科教)科妥善安排实习学员的科室轮转，督促有关科室按本实习大纲的要求进行出科考核，签署实习鉴定意见。若学生到医院接洽联系时发生困难，可请求当地卫生局协调，妥善安排解决。实习学员在各实习科室的轮转顺序可根据所在医院的具体情况作灵活安排。
四、毕业实习指导方法

1. 实习生进入各科室实习前应由科室实习负责人给实习生介绍该科室的环境等基本情况，落实指导老师，要求每一学生有一名固定的指导老师，实习生随指导老师参与临床工作，在指导老师指导下进行实习。指导老师应对学生严格要求，并经常提问，讲解与指导。
2. 实习生未做过的的各项操作，由指导老师先做示范，然后在上级医师指导下由实习生进行操作，首次进行操作的项目，指导老师要手把手地指教。
3. 指导老师要严格检查实习生所写的X线报告、超声诊断报告、病史、病程记录和治疗计划书等临床文件，要求正确、完整、字迹清楚、不涂改，实习生书写的报告经指导老师签名后可作为医院的正式报告。
4. 各项实习应有专人指导。X线透视、胃肠X线造影和腹部脏器及小器官超声等先由实习生检查，提出初步诊断意见，再请指导老师复查指正。
5. 要组织实习生参加科室病例讨论、读片会等有关学术活动，并安排一定时间让实习生自己阅读教学片、混合片。根据实习医院情况，尽可能每2周上一次业务辅导课。
6. 每一科室实习结束时，要认真写好实习小结，将各项操作次数记入实习手册，然后由指导老师进行出科考核。

五、毕业实习考核工作

毕业实习考核是对学生的理论知识、操作技能、分析和解决实际问题的能力、工作和学习态度、遵守纪律情况、职业道德、人际沟通能力等方面的综合评价。毕业实习考核可根据各科的特点和具体要求进行组织和安排。根据实习目标，考核方式分平时考核、出科考核及指导老师评语。
    1. 平时表现考核
平时表现考核占各科毕业实习总成绩的50%。在平时的实习中，学生对基本理论、基本知识及基本技能的掌握程度，考核学生的综合素质及临床实践能力的水平，能虚心向临床教师求救，树立正确的职业道德观念，在工作中表现协作精神。培养自学能力、分析和解决问题的能力。严格遵守医院和实习的有关规章和纪律等。主要评价内容包括素质表现、能力表现和纪律表现三方面。
2. 出科考核
出科考核占各科毕业实习总成绩的50%，包括对理论知识、x线阅片能力及实习操作。
3. 指导老师评语
指导老师（科室）评语包括政治思想、文明守纪、医德医风、劳动态度、业务能力等。
六、毕业实习的组织管理  
   学员参加毕业实习是完成专业教学计划最后的重要阶段，需在学院和实习医院的双重管理下进行。

    1. 学院管理职责：在分管实习的院长或教学点负责人直接领导下，由院本部或各教学点负责教学的管理部门组织，安排毕业实习工作；组织检查实习大纲的落实情况；按期进行巡回教学检查和考核；及时总结与交流经验，解决实习中出现的意外事件。院本部和教学点具体管理人员应经常深入实习医院，及时掌握学员的学习动态，配合实习医院共同做好实习学员的管理工作。
    2. 实习医院管理职责：实习医院接受学院的委托，全面负责实习学员在该医院的实习工作，确保毕业实习的顺利进行。在实习医院分管院长领导下，由医教（科教）科指定一人主管实习工作，具体负责做好实习学员的安置工作，实习的考勤、思想教育、请假制度等；定期检查实习计划的执行情况，及时解决和处理存在问题；按期组织出科考试；定期组织有一定教学经验的老师进行小讲课。对个别严重违纪违规的学员，由实习医院提出处理意见，经学院研究决定给予必要的处分。
3. 实习科室管理职责：实习科室是直接负责毕业实习的基层组织，由分管教学的科主任负责，并指定一名高年资医师具体负责管理实习学员。各实习科室的主要任务是：(1)实习学员初来或接班时负责介绍本科情况，包括组织领导、规章制度、职责范围并分配工作；(2)根据实习大纲要求，做好具体安排，并常检查实习大纲的完成情况；(3)及时掌握实习学员的思想学习等情况，做好考勤工作；(4)实习结束时，根据考核规定，对学员的实习成绩和实习表现作出评语，给予评定实习成绩；(5)组织学生参加各种专题讲座，病例讨论等学术活动。
七、实习学员请假规定

1. 实习学员凡因病、因事请假，须按照《请假手续登记表》程序办理手续；
2. 请假手续不全者以旷课处理，旷课一天以6学时计；

3. 国家规定的节假日休假由所在实习科室统一安排轮休。

 第二部分  各科毕业实习大纲

  一、放射科实习大纲

（一）X线诊断
1．知识要求
（1）能叙述放射科的布局特点，并能用流线图表示放射科的一般工作程序。
（2）能叙述X线诊断的原则、方法和步骤，检查前后的注意事项及应用范围。
（3）能正确阅读各系统正常X线片及其X线解剖变异。
（4）能对下列疾病进行独立综合分析，并提出诊断和鉴别诊断依椐：

	系 统
	病     种

	呼吸系统
	慢性支气管炎，气管、支气管异物，支气管扩张，肺脓肿，肺结核，肺肿瘤，胸膜病变，纵隔肿瘤；

	循环系统
	风湿性心脏病，高血压性心脏病，冠心病，慢性肺源性心脏病，心包积液，心力衰竭，先天性心脏病；

	骨与关节

系统
	骨与关节外伤、感染、结核，类风湿性关节炎，强直性脊柱炎，退行性骨关节病，颈椎病，骨软骨病，良、恶性骨肿瘤，脊椎滑脱；

	神经系统
	颅内高压，颅内肿瘤，椎管内肿瘤，椎间盘脱出；

	五官系统
	眶内异物、肿瘤，乳突炎，鼻窦炎，鼻窦囊肿、肿瘤，鼻咽癌；

	消化系统
	食管癌，食管静脉曲张，食管憩室，食管裂孔疝，贲门失弛缓症，胃炎，胃、十二指肠溃疡，胃癌，胃粘膜脱垂，胃扭转，十二指肠憩室，十二指肠淤滞，结肠炎，结肠息肉，急腹症，胆石症；

	泌尿系统
	尿路结石，尿路结核，泌尿系肿瘤，先天性异常；

	生殖系统
	子宫、输卵管结核、炎症，子宫肌瘤，节育环，乳腺良、恶性肿瘤


2．
技能要求
（1）能独立进行胸腹部透视操作并提出诊断意见。
（2）能独立进行食管、胃肠钡餐造影和结肠双重造影操作。
（3）能对常见疾病X线片进行分析阅读。
（4）能独立书写常见病的X线诊断报告。
3．X线诊断实习记录
	项   目
	应实习次数
	实际实习次数
	老师签名

	独立完成
	读片
	＞800份
	
	

	
	其他 1.
	
	
	

	
	     2.
	
	
	

	在老师指导下完成
	胸腹部透视
	60人次
	
	

	
	胃肠道造影
	10人次
	
	

	
	书写报告
	120份
	
	

	
	急诊处理
	5人次
	
	

	
	其他 1.
	
	
	

	
	2.
	
	
	


（二）X线摄影技术

1. 知识要求
（1）能叙述放射科日常工作，如登记、编号、照片存档和保管的方法。
（2）能叙述暗室操作的基本理论，显影液、定影液的药物组成及其特性。
（3）能说明摄影器材，如增感屏、滤线栅的构造、特性及其使用意义。
（4）能分析X线照片缺点原因，说出影响照片质量的因素和提高质量的方法。
（5）能说出各种X线摄影位置的检查目的及投照方法。
（6）能说出各种常用造影前准备，造影步骤、方法及操作技术。
（7）能说出体层摄影基本理论及方法。
2. 技能要求
（1）能独立进行放射科日常工作，如登记、编号、照片存档和保管的方法。
（2）能独立进行暗室各项工作。
（3）能独立分析照片技术性缺点并进行纠正：如暗室操作不当的缺点；曝光条件不当的缺点；位置操作不当的缺点；增感屏、滤线栅使用不当的缺点。
（4）能独立进行四肢、躯干、头颅常用位置的摄影操作。
（5）在老师指导下进行特殊位置摄影操作：如乳突、眼眶、颌面骨、颅底部。
（6）能独立完成常见造影前准备，造影操作及摄影：如静脉尿路造影、逆行肾盂造影；手术后“T”字管胆道造影；子宫输卵管造影；椎管造影；四肢血管造影。
3. X线摄影技术实习纪录
	项   目
	应实习次数
	实际实习次数
	老师签名

	独立完成
	暗室操作
	100
	
	

	
	四肢、躯干摄影
	50
	
	

	
	胸腹部摄影
	50
	
	

	
	其他 1.
	
	
	

	
	     2.
	
	
	

	老师指导完成
	头颅及特殊位置摄影
	10
	
	

	
	各种造影
	10
	
	

	
	其他 1.
	
	
	

	
	2.
	
	
	


（三）CT诊断

1. 知识要求
（1）能叙述全身各部位的CT扫描方法及扫描前准备。
（2）能叙述全身各部位的正常CT断面解剖结构。
（3）能说出下列部位常见疾病的CT表现：如头部（外伤，出血，梗塞，肿瘤，畸形）；五官（眼球突出，副鼻窦炎症，囊肿，肿瘤，鼻咽癌，喉癌）；胸部（肺部炎症，结核，肿瘤，纵隔肿瘤，胸膜病变）；腹部（肝，胆，肾，胰，脾病变）；脊柱（椎间盘病变，脊柱退行性改变）。
2. 技能要求
（1）能在指导老师指导下，对病人进行CT扫描检查（着重是摆放体位）。
（2）能对常见病CT片进行初步阅读分析。
（3）能在老师指导下初步书写CT诊断报告。
3. CT诊断专业组实习记录

	       项    目
	应实习次数
	实际实习次数
	老师签名

	在老师指导下完 成
	CT操作（摆放体位）
	5次
	
	

	
	阅读CT片
	100份
	
	

	
	报告书写
	5份
	
	

	
	其他
	
	
	


（四）MRI诊断

1. 知识要求
（1）能叙述全身各部位的MRI扫描方法及扫描前准备。
（2）能叙述全身各部位的正常MRI断面解剖结构。
（3）能说出下列部位常见疾病的MRI表现：如头部（外伤，出血，梗塞，肿瘤，畸形）；五官（眼球突出，副鼻窦炎症，囊肿，肿瘤，鼻咽癌，喉癌）；胸部（肺部炎症，结核，肿瘤，纵隔肿瘤，胸膜病变）；腹部（肝，胆，肾，胰，脾病变）；脊柱（椎间盘病变，脊柱退行性改变）。
2. 技能要求
（1）能在指导老师指导下，对病人进行MRI扫描检查（着重是摆放体位）。
（2）能对常见病MRI片进行初步阅读分析。
（3）能在老师指导下初步书写MRI诊断报告。
3. MRI诊断专业组实习记录

	       项    目
	应实习次数
	实际实习次数
	老师签名

	在老师指导下完 成
	MRI操作（摆放体位）
	5次
	
	

	
	阅读MRI片
	100份
	
	

	
	报告书写
	5份
	
	

	
	其他
	
	
	


放射科考核鉴定

实习时间： 202  年    月    日起至202  年    月   日止
1. 本科室实习中政治思想、实习态度、理论学习等自我评价：
2.
实习中的收获和表现：
3.
考勤情况：  应实习天数    天，实际实习天数      天。
4. 
科室考核
	考核项目
	考核内容
	标准
	标  准
	实 际

得 分

	
	
	
	A*1
	B*0.7
	C*0.4
	

	平时 表现  50%
	素质15分
	专业思想及态度
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	爱伤观念和服务态度
	3
	好
	良好
	一般
	

	
	
	工作态度和学习态度
	4
	好
	良好
	一般
	

	
	
	对教师的态度
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	与他人的沟通、协作关系
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	着装、仪表、行为
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	能力25分
	分析、判断
	5
	好
	良好
	一般
	

	
	
	独立解决实际问题的能力
	5
	强
	较强
	一般
	

	
	
	适应和应变能力
	4
	好
	良好
	一般
	

	
	
	书写能力及技术操作
	4
	好
	良好
	一般
	

	
	
	理论联系实际的能力
	7
	好
	良好
	一般
	

	
	纪律10分
	遵守医院和病房纪律
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	节约使用和爱护公物
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	服从实习安排
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	迟到、早退及旷课情况
	2
	无
	〈 3次
	〉3次
	

	
	
	病假、事假情况
	2
	无
	〈 3天
	〉3天
	

	出科考核

50%
	理论考核
	20
	好
	良好
	一般
	

	
	实际操作
	15
	好
	良好
	一般
	

	
	阅片考核
	15
	好
	良好
	一般
	

	考核总成绩
	分
	指导老师签名
	


5.
有无差错事故和仪器损坏：
6.
科室评语：（包括政治思想、文明守纪、医德医风、劳动态度、业务能力等）
科主任（签名）             指导老师（签名）            
202  年    月     日
二、超声诊断实习大纲

1. 知识要求
（1）能用超声物理学知识解释超声图像特点。
（2）能叙述正常脏器声像图表现。
（3）能对下列常见病进行超声诊断，说出诊断依据和鉴别诊断：

	系统
	病   种

	肝
	肝囊肿，肝脓肿，肝血管瘤，肝癌，脂肪肝，肝硬化；

	胆
	胆石症，胆囊癌，胆囊息肉，胆囊腺瘤，胆管癌，梗阻性黄疸；

	脾
	脾肿大，脾破裂，脾恶性肿瘤；胰胰腺癌，胰腺囊肿；

	胃肠
	肠套叠；

	泌尿系
	肾积水，肾结石，多囊肾，肾肿瘤，肾外伤，肾发育异常，输尿管结石、囊肿，膀胱肿瘤，膀胱结石，膀胱异物，前列腺肥大，前列腺癌；

	妇科
	子宫肌瘤，节育器，子宫畸形，子宫癌，卵巢囊肿、良、恶性肿瘤；

	产科
	宫外孕，葡萄胎，流产，前置胎盘，胎盘早剥，胎儿常见先天畸形；

	眼
	视网膜脱离、母细胞瘤，脉络膜脱离，脉络膜黑色素瘤，眶内肿瘤；

	甲状腺
	甲状腺腺瘤，甲状腺癌，单纯性甲状腺肿；

	乳腺
	乳腺纤维腺瘤，乳腺癌，乳腺脓肿，乳腺羹性增生症；

	其他
	胸腹水，肾上腺嗜铬细胞瘤、腺瘤，腹膜后肿块、心脏超声图像表现


2. 技能要求
（1）能正确书写常见病超声诊断报告。
（2）在老师指导下能进行腹部脏器和小器官的超声检查。
（3）能对常见病超声图片进行分析阅读。
（4）见习以下超声项目：如心脏超声检查；腔内超声检查；介入法超声等。
3. 超声诊断实习记录
	项   目
	应实习次数
	实际实习次数
	老师签名

	老师指导下完成
	报告单书写
	60份
	
	

	
	超声读片
	80张
	
	

	
	腹部脏器及小器官检查
	8人次
	
	

	
	心脏检查（见习）
	2-3人次
	
	

	
	其他 
	
	
	


超声科考核鉴定

实习时间： 202  年    月    日起至202  年    月   日止
1. 本科室实习中政治思想、实习态度、理论学习等自我评价：
2.
实习中的收获和表现：
3.
考勤情况：  应实习天数    天，实际实习天数      天。
4. 
科室考核
	考核项目
	考核内容
	标准
	标  准
	实 际

得 分

	
	
	
	A*1
	B*0.7
	C*0.4
	

	平时 表现  50%
	素质15分
	专业思想及态度
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	爱伤观念和服务态度
	3
	好
	良好
	一般
	

	
	
	工作态度和学习态度
	4
	好
	良好
	一般
	

	
	
	对教师的态度
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	与他人的沟通、协作关系
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	着装、仪表、行为
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	能力25分
	分析、判断
	5
	好
	良好
	一般
	

	
	
	独立解决实际问题的能力
	5
	强
	较强
	一般
	

	
	
	适应和应变能力
	4
	好
	良好
	一般
	

	
	
	书写能力及技术操作
	4
	好
	良好
	一般
	

	
	
	理论联系实际的能力
	7
	好
	良好
	一般
	

	
	纪律10分
	遵守医院和病房纪律
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	节约使用和爱护公物
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	服从实习安排
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	迟到、早退及旷课情况
	2
	无
	〈 3次
	〉3次
	

	
	
	病假、事假情况
	2
	无
	〈 3天
	〉3天
	

	出科考核

50%
	理论考核
	20
	好
	良好
	一般
	

	
	实际操作
	15
	好
	良好
	一般
	

	
	阅片考核
	15
	好
	良好
	一般
	

	考核总成绩
	分
	指导老师签名
	


5.
有无差错事故和仪器损坏：
6.
科室评语：（包括政治思想、文明守纪、医德医风、劳动态度、业务能力等）
科主任（签名）              指导老师（签名）            

202  年    月     日
三、内科实习大纲

1. 目的要求：
（1）强化训练询问病史、体格检查、书写内科完整住院病史和病程录基本功；
（2）掌握常见病的病因、诊断、鉴别诊断、治疗方法和预防措施；
（3）掌握常见症状及危像的临床判断及处理原则；
（4）掌握各种常用的内科诊疗操作技术。
2. 实习内容及操作技能要求（见表）

	时间安排
	实 习 内 容
	诊疗操作

	总计4周
	1.常见病的病因、诊断、治疗方法和预防措施； 2.常见症状鉴别诊断及处理原则； 3.常见药物的药理作用，抗菌素的选用和联合应用原则； 4.医嘱及处方； 5.各专业实习病种。
	1.掌握项目： 静脉穿刺、骨穿、胸穿、腰穿、腹穿、胸外心脏挤压、吸痰、灌肠、各种注射、皮试、雾化吸入、插吸管。 
2.见习项目：胃镜检查、洗胃、除颤、起搏器的应用、胸腔闭式引流、心包穿刺、肝穿刺、ICU呼吸机应用

	呼吸1周
	慢支、支扩、哮喘、肺炎、肺气肿、肺心病、胸膜炎、肺癌、呼衰、气胸。
	

	消化1周
	慢性胃炎、消化性溃疡、急性肠胃炎、胃癌、肝癌、肝硬化、急性胰腺炎、胆道感染，腹膜炎。
	

	循环1周
	风心、高血压、冠心、心肌病、心肌炎、心律失常、心衰、心包炎。
	

	急诊（含ICU）1周 
	1.在上级医师、护士指导下观察和协助做好急诊病人的检查和处理； 2.急性中毒的抢救措施；3.心肺脑复苏的处理。
	


3. 完成的内科实习内容及诊疗操作记录

	操 作 项 目
	操 作 情 况（次数）
	指导老师

签名

	
	独立操作
	指导下操作
	见习
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


内科考核鉴定

实习时间： 202  年    月    日起 至 202  年    月   日止
1. 本科室实习中政治思想、实习态度、理论学习等自我评价：
2.
实习中的收获和表现：
3.
考勤情况：
应实习天数    天，实际实习天数      天。
4. 科室考核
	考核项目
	考核内容
	标准
	标  准
	实 际

得 分

	
	
	
	A*1
	B*0.7
	C*0.4
	

	平时 表现  50%
	素质15分
	专业思想及态度
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	爱伤观念和服务态度
	3
	好
	良好
	一般
	

	
	
	工作态度和学习态度
	4
	好
	良好
	一般
	

	
	
	对教师的态度
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	与他人的沟通、协作关系
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	着装、仪表、行为
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	能力25分
	分析、判断
	5
	好
	良好
	一般
	

	
	
	独立解决实际问题的能力
	5
	强
	较强
	一般
	

	
	
	适应和应变能力
	4
	好
	良好
	一般
	

	
	
	书写能力及技术操作
	4
	好
	良好
	一般
	

	
	
	理论联系实际的能力
	7
	好
	良好
	一般
	

	
	纪律10分
	遵守医院和病房纪律
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	节约使用和爱护公物
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	服从实习安排
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	迟到、早退及旷课情况
	2
	无
	〈3次
	〉3次
	

	
	
	病假、事假情况
	2
	无
	〈3天
	〉3天
	

	出科考核

50%
	理论考核
	20
	好
	良好
	一般
	

	
	实际操作
	15
	好
	良好
	一般
	

	
	阅片考核
	15
	好
	良好
	一般
	

	考核总成绩
	分
	指导老师签名
	


5. 有无差错事故和仪器损坏：
6. 科室评语：（包括政治思想、文明守纪、医德医风、劳动态度、业务能力等）
科主任（签名）             指导老师（签名）            
202  年    月     日
四、外科实习大纲

1. 目的要求：
（1）巩固外科基本理论，培养外科临床操作技能；
（2）训练独立诊断并处理各种外科现象的临床思维能力；
（3）加强无菌观念；
（4）掌握外科常见病、多发病的诊疗原则及手术前后的处理。
2. 实习内容及操作技能要求（见表）

	时间
	实习内容
	诊疗操作

	普通外科（4周）
	1.熟悉外科病房工作程序和制度，掌握外科病史的书写并重点描述外科情况； 
2.掌握外科常见病、多发病（外科感染、休克、甲状腺疾病、乳房肿块、腹膜炎、胃十二指肠溃疡、胃癌、肠梗阻、阑尾炎、结肠癌、胰腺炎、胆道感染、结石、门脉高压症、上消化道大出血、肝癌、腹部外伤、肝脓肿、下肢静脉曲张、痔瘘）的诊断处理原则、手术适应症、禁忌症、术前准备、术后处理并能开出医嘱； 
3. 参加科室教学查房、疑难病例讨论和死亡病例讨论；

  4.参加值班、处理急诊、参加危重病人抢救和新技术开展； 
5.及时完成医嘱、换药和开各种化验单、申请单，完成病床分管工作。
	1.掌握外科的基本操作：洗手、穿衣、戴手套、消毒、铺巾、切开、缝合、打结、止血、换药、输血、补液、胃肠减压、静脉切开、各种闭式引流、腹穿、疝修补、阑尾切除、下肢静脉结扎及抽剥术。 
2.参加较大手术（助手），了解手术步骤及复习解剖。


3. 完成的外科实习内容及诊疗操作记录

	操 作 项 目
	操 作 情 况（次数）
	指导老师

签名

	
	独立操作
	指导下操作
	见习
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


外科考核鉴定

实习时间： 202  年    月    日起 至 202  年    月   日止
1. 本科室实习中政治思想、实习态度、理论学习等自我评价：
2.
实习中的收获和表现：
3.
考勤情况：
应实习天数    天，实际实习天数      天。

4.
有无差错事故和仪器损坏：

5. 
科室考核
	考核项目
	考核内容
	标准
	标  准
	实 际

得 分

	
	
	
	A*1
	B*0.7
	C*0.4
	

	平时 表现  50%
	素质15分
	专业思想及态度
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	爱伤观念和服务态度
	3
	好
	良好
	一般
	

	
	
	工作态度和学习态度
	4
	好
	良好
	一般
	

	
	
	对教师的态度
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	与他人的沟通、协作关系
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	着装、仪表、行为
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	能力25分
	分析、判断
	5
	好
	良好
	一般
	

	
	
	独立解决实际问题的能力
	5
	强
	较强
	一般
	

	
	
	适应和应变能力
	4
	好
	良好
	一般
	

	
	
	书写能力及技术操作
	4
	好
	良好
	一般
	

	
	
	理论联系实际的能力
	7
	好
	良好
	一般
	

	
	纪律10分
	遵守医院和病房纪律
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	节约使用和爱护公物
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	服从实习安排
	2
	好
	良好
	一般
	

	
	
	迟到、早退及旷课情况
	2
	无
	〈3次
	〉3次
	

	
	
	病假、事假情况
	2
	无
	〈3天
	〉3天
	

	出科考核

50%
	理论考核
	20
	好
	良好
	一般
	

	
	实际操作
	15
	好
	良好
	一般
	

	
	阅片考核
	15
	好
	良好
	一般
	

	考核总成绩
	分
	指导老师签名
	


6.
科室评语：（包括政治思想、文明守纪、医德医风、劳动态度、业务能力等）
科主任（签名）                指导老师（签名）            

202  年    月     日
第三部分  毕业实习管理与评价
一、毕业实习期间学员请假情况登记表

	实习科室
	起迄日期
	请 假
类 型
	请 假
天 数
	审  批  部  门

	
	
	
	
	1～2天
	3～6天
	7天以上

	
	
	
	
	科  室

(签名)
	医教科

(签名)
	院  长

(签名)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


二、毕业实习期间学员参加小讲课与讨论、听讲座课登记表

	时  间
	主讲老师
	内    容

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


 三、毕业实习成绩登记与医院总评表

	毕业实习时间
	  202  年    月    日 至 202  年    月    日

	缺勤时间
	   病假      天；      事假       天；     旷课     天；

	参加小讲课       次
	听讲座课       次
	参加各类讨论      次

	完成各类诊疗操作次数
	影像学    次
	内科学    次
	外科学     次

	毕业实习各科实习成绩

	科  目
	出科业务考核成绩
	出科总评成绩
	占实习总评比例

	影像学
	
	
	占 50%

	内科学
	
	
	占 25%

	外科学
	
	
	占 25%

	毕业实习总评成绩
	       

	实习
医院

评语
	


  注： 1. 此表在毕业实习结束时由医院医教（科教）部门填写并盖章有效。
        2. 毕业实习总评成绩分为优、良、中、及格、不及格五级评价。
                        实习医院医教（科教）部门（盖章）
                                 202   年    月     日
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